
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

จัดทําโดย 

 

 

งานการเจาหนาที่ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโพธ์ิ 

อําเภอนาโพธ์ิ จังหวัดบุรีรัมย
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รายงานผลการดําเนินการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์ อําเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรร(บาท) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท) 

ชวงระยะเวลาใน
การดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การดําเนินการบรรจุ
และแตงตั้งพนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ดําเนินการบรรจุและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ดังนี้ 
1. พนักงานสวนตําบลจํานวน – ราย 

-ไมมี- 
2. พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน - ราย 

-ไมมี- 
3. พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 1 ราย  
- นายธนพล อนมนวล ตําแหนง พนักงานขับรถยนต 

 

2. การดําเนินการเลื่อน
ระดับพนักงานสวนตําบล 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ดําเนินการเลื่อนระดับพนักงานครู องคการบริหารสวนตําบลผูมี
คุณสมบัติ จํานวน – ราย 

-ไมมี- 

 

3. การรับโอน ใหโอน
พนักงานสวนตําบล 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ดําเนินการรับโอน ใหโอน พนักงานสวนตําบลในปงบประมาณ พ.ศ. 
2568  
ใหโอนพนักงานสวนตําบล จํานวน 1 ราย ดังนี้ 
1. นายธันยวิชญ วิศิษฏศิลป ตําแหนง รองปลัด อบต. 
รับโอนพนักงานสวนตําบล จํานวน 5 ราย ดังนี้ 
1. นายอภิชาติ  ทบลม ตําแหนง รองปลัด อบต. 
2. นางสาวพิมลพร สายสิน ตําแหนง ผอ.กองการศึกษาฯ 
3. นางสาวเจนจิรา จอดนอก ตําแหนง นักวิชาการจัดเก็บรายได 
4. นางสาวรุจิษยา สนไธสง ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข 
5. นางสาวกาญจนา รักษาสุข  ตําแหนง นักพัฒนาชุมชน 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรร(บาท) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท) 

ชวงระยะเวลาใน
การดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ หมายเหตุ 

4. การดําเนินการ
เก่ียวกับการลาออก
พนักงานสวนตําบล 
พนักงานจาง 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ดําเนินการเก่ียวกับการลาออกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง 
ดังนี้ 
1. พนักงานสวนตําบล จํานวน - ราย  

-ไมมี- 
2. พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน-ราย 

-ไมมี- 

 

5. การดําเนินการ
เกษียณอายุราชการ
พนักงานสวนตําบล 
พนักงานจาง 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ดําเนินการเก่ียวกับการเกษียณอายุราชการพนักงานสวนตําบลและ
พนักงานจาง ดังนี้ 
1. พนักงานสวนตําบล จํานวน 2 ราย  
    1. นายพรมมา  นาคเหนือ ตําแหนง ปลัด อบต. 
    2. นางถิรา  อาจจํานงค  ตําแหนง ผอ.กองคลัง 
2. พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน - ราย 

-ไมมี- 

 

6. การจัดทําและปรับปรุง
แผนอัตรากําลัง 3 ป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2567-2569 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567-
2569  

-ไมมี- 

 

7. การปรับปรุงฐานขอมูล
ในระบบ LHR 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 
- 

30 กันยายน 2568 

ดําเนินการปรับปรุงฐานขอมูลในระบบ LHR และรับรองขอมูลในระบบ
เปนประจําทุกเดือน 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรร(บาท) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท) 

ชวงระยะเวลาใน
การดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ หมายเหตุ 

8. การจัดทําประกาศองคการบริหาร
สวนตําบลนาโพธิ์ เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานรอบท่ี 1/2568-2/2568 
-หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานสวนตําบลและ
พนักงานจาง ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2568 รอบการประเมิน ครั้งท่ี 
1/2568 (1 ตุลาคม 2567-30
มีนาคม 2568) 
ครั้งท่ี 2/2568 (1 เมษายน 2568-
30กันยายน 2568) 

 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 

กันยายน 2567 

ดําเนินการจัดทําประกาศหลักเกณฑและวิธีการประเมินผล
การปฏิบัติงานของพนักงานสวนตําบลประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2568 (รอบการประเมินครั้งท่ี 1/2568-2/2568) 
ลงวันท่ี 29 กันยายน 2567 ใชสําหรับรอบการประเมิน 
ครั้งท่ี 1/2568  
(1 ตุลาคม 2567-30มีนาคม 2568) 
ครั้งท่ี 2/2568 
(1 เมษายน 2568-30กันยายน 2568) 

 

9. การขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญ 
จักพรรดิมาลา ประจําป 2568 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1-30 พฤศจิกายน 
2568 

ดําเนินการสํารวจเสนอขอพระราชทานครื่องราช
อิสริยาภรณและเหรียญจักพรรดิมาลา ประจําป 2568 
จํานวน 4 ราย 
1. นายไชยกฤต ชํานานสิงห ตําแหนง นักวิชาการเกษตร 
ทวีติยาภรณชางเผือก(ท.ช.) 
2. นายชัยชนะ โยงไธสง ตําแหนงนายชางไฟฟา 
ตริตาภรณชางเผือก (ต.ช.) 
3. นางสาวสุมาพร ชัยศร ตําแหนงนักวิเคราะหฯ 
ทวีติยาภรณมงกุฎไทย (ท.ม.) 
4. นางคณิศร ศิลประกอบ ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 
ตริตาภรณมงกุฎไทย (ต.ม.) 
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ขอมูลสถิติอัตรากําลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จําแนกตามประเภทตําแหนง 

ประเภทตําแหนง 
กรอบอัตรากําลัง 

(คน) 
กรอบมีเงิน 

(คน) 
กรอบคนครอง 

(คน) 
อัตราวาง(ตามงบ) 

(คน) 
1. พนักงานสวนทองถิ่น 29 26 22 4 
-ประเภทบริหาร (ปลัด/รองปลัด) 2 2 2 0 
-ประเภทอํานวยการ 6 5 4 1 
-ประเภทวิชาการ 15 13 12 1 
-ประเภทท่ัวไป 6 6 4 2 
2. พนักงานจาง/อ่ืน ๆ 4 4 3 1 
- พนักงานจางตามภารกิจ 3 3 2 1 
- พนักงานจางท่ัวไป 1 1 1 0 

รวมท้ังส้ิน 33 30 25 5 
ขอมูล ณ วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2568 
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รายงานผลการดําเนินการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์ อําเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ชวงระยะเวลาในการ
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ หมายเหตุ 

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
1. การจัดสงบุคลากรเขารวม
ฝกอบรมกับหนวยงานภายนอก 

500,000 169,686 1 ตุลาคม 2567- 
30 กันยายน 2568 

ดําเนินการจัดสงบุคลากรเขารวมฝกอบรมกับ
หนวยงานภายนอก ประกอบดวย พนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง จํานวน 8 ราย 

 

2. โครงการฝกอบรมการ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรขององคการบริหาร
สวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือเสริมสราง
วัฒนธรรมองคกรสุจริต 

10,000 8,932 2 กันยายน 2568 ดําเนินการจัดโครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรขององคการบริหาร
สวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร
สุจริต โดยมีทานพระครูโพธิคุณากร เจาอาวาสวัด
สมศรี รองเจาคณะอําเภอนาโพธิ์ เปนวิทยากร
บรรยาย ผูเขารวมอบรมจํานวน 50 ราย 
ประกอบดวย ผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานสวน
ตําบล พนักงานครู และพนักงานจาง 
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รายงานผลการดําเนินการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์ อําเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ชวงระยะเวลาในการ
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ หมายเหตุ 

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
3. โครงการฝกอบรมการ
พัฒนาศักยภาพและศึกษาดู
งานคณะกรรมการกองทุน
ธนาคารขยะ ประชาชนท่ัวไป 
และพนักงาน เจาหนาท่ี อบต.
นาโพธิ์ 

350,000 319,620 30 มีนาคม –  
1 เมษายน 2568 

ดําเนินการจัดโครงการฝกอบรมการพัฒนา
ศักยภาพและศึกษาดูงานคณะกรรมการกองทุน
ธนาคารขยะ ประชาชนท่ัวไป และพนักงาน 
เจาหนาท่ี อบต.นาโพธิ์ ผูเขารวมอบรมจํานวน 92 
ราย โดยไดเขาศึกษาดูงานท่ีศูนยการเรียนรู 
ภูกะเหรี่ยง จังหวัดนครนายก และศูนยการเรียนรู
กําจัดพลาสติกใหเปนน้ํามัน บานชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี 

 

รวมงบประมาณท่ีใช (บาท) 860,000 498,238  
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แบบสรุป รายช่ือบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์ อําเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

1. นายพรมมา นาคเหนือ ปลัด อบต. การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

2. นายอภิชาติ ทบลม รองปลัด อบต. การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

ฝกปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2569 
ภายใตกรอบของระเบียบ/หนังสือสั่ง
การตาง ๆ ดวยระบบบัญชี
คอมพิวเตอรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน e-LAAS 

27-29 
มิถุนายน 
2568 

มหาวิทยาลัยบูรพา 29 มิถุนายน 
2568 

 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ ์ 2 กันยายน 
2568 

 

3. นางถิรา อาจจํานงค ผูอํานวยการกอง
คลัง 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

4. นายทินภัทร ชันไธสง ผูอํานวยการกอง
ชาง 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

5. นางสาวพิมลพร  สายสิน ผอ.กองการศึกษา
ฯ 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

6. นางศิริกร เกษจันทร ผอ.กองสวัสดิการ
สังคม 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

7. นางสาววาสนา เบอรไธสง นักวิชาการเงินและ
บัญชี 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

การตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
การเทียบงบทดลอง การตรวจสอบ
ขอมูลรับ-จายเงิน การบันทึก
สินทรัพย การคิดคาเสื่อมราคาสะสม 
การเตรียมความพรอมปดบัญชี ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําป 
2568 

5-4 กันยายน 
2568 

มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

4 กันยายน 
2568 

 

8. นางสาวสุภาพร รอมไธสง นิติกร การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

ระบบศูนยบริการขอมูลบุคลากร
ทองถ่ินแหงชาติ ประจําป 2568 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
จังหวัดบุรีรัมย 
 

15-17 
พฤษภาคม 
2568 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี 

17 พฤษภาคม 
2568 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

 (ตอ)  การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

9. นายไชยกฤต ชํานานสิงห นักวิชาการเกษตร การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

10. จาเอกเถลิงศักดิ์ สวาง
นอก 

นักปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

11. นางสาวสุมาพร ชัยศร นักวิเคราะห
นโยบายและแผน 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

ฝกปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2569 
ภายใตกรอบของระเบียบ/หนังสือสั่ง
การตาง ๆ ดวยระบบบัญชี
คอมพิวเตอรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน e-LAAS 

27-29 
มิถุนายน 
2568 

มหาวิทยาลัยบูรพา 29 มิถุนายน 
2568 

 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 
 
 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ ์ 2 กันยายน 
2568 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

12. นางสาวละมุด ปลิวไธสง นักวิชาการศึกษา การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

13. นายเอกพงศ ริมไธสง นักทรัพยากร
บุคคล 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมและพัฒนา
บุคลากรทองถ่ิน หลักสูตรเชิง
ปฏิบัติการดานบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถ่ินและบําเหน็จ
ลูกจางของหนวยการบริหารราชการ
สวนทองถ่ิน สําหรับบุคลากรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําป 
2568 

13-15 
ธันวาคม 
2567 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน 

15 ธันวาคม 
2567 

 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

14. นางสาวฬุจิราภรณ หยาดไธสง นักจัดการงาน
ท่ัวไป 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

15. นางสาวชุติพร ประการกิจ นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

16. นางสาวรุจิษยา  สนไธสง นักวิชาการ
สาธารณสุข 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 
 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

17. นางสาวกาญจนา รักษาสุข นักพัฒนาชุมชน การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
พัฒนาชุมชนและหลักเกณฑการ
ปฏิบัติงานตามการจัดสวัสดิการ
สังคมขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและการปฏิบัติงานตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ (ฉบับ
ใหม) ประจําปงบประมาณ 2568 

20-22 
ธันวาคม 
2567 

มหาวิทยาลัยบูรพา 22 ธันวาคม 
2567 

 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 
 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

18. นางสาวเจนจิรา จอดนอก นักวิชาการจัดเก็บ
รายได 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

ปรับปรุงแผนท่ีภาษี Ltax Gis การ
จัดเก็บภาษีโดยใชโปรแกรม 
Ltax3000 และ Ltax Online การ
ยายขอมูลเขาสูระบบออนไลนและ
เชื่อมราคาประเมินภาษีเขาสูระบบ 
e-LAAS อัตโนมัติ 

17-19 
มกราคม 
2568 

มหาวิทยาลัยบูรพา 19 มกราคม 
2568 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

 (ตอ)  การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 
 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

19. นายชัยชนะ โยงไธสง นายชางไฟฟา การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

20. นางคณิศร ศิลปะระกอบ เจาพนักงานธุรการ การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

21. นางประภัสสร นัดนรา เจาพนักงาน
การเงินและบัญชี 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

ฝกปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2569 
ภายใตกรอบของระเบียบ/หนังสือสั่ง
การตาง ๆ ดวยระบบบัญชี
คอมพิวเตอรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน e-LAAS ว119 และ
การเบิกคาจางเหมาบริการใหเปนไป
ตามกฎหมายและหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 
 
 

13-15 
ธันวาคม 
2567 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน 

15 ธันวาคม 
2567 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ประเภท
หลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร/วิชา ระหวางวันท่ี หนวยงานท่ีจัด สําเร็จหลักสูตร
เม่ือวันท่ี 

หมายเหตุ 

 (ตอ)  การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

22. นางฐิตาภา การพานิช เจาพนักงานธุรการ การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

23. นางพรพัสนันท พลสม ผูชวยครูผูดูแลเด็ก การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ์ 2 กันยายน 
2568 

 

24. นางญานิศา เพ็ชรตะก่ัว ผูดูแลเด็ก การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ ์ 2 กันยายน 
2568 

 

25. นายธนพล อนมนวล พนักงานขับ
รถยนต 

การอบรมท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐจัดข้ึน 

โครงการฝกอบรมการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์เพ่ือ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรสุจริต 

2 กันยายน 
2568 

อบต.นาโพธิ ์ 2 กันยายน 
2568 
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ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ 
- ปญหาอุปสรรค 
1. งบประมาณท่ีมีคอนขางจํากัด  ทําใหการพัฒนาความรูของเจาหนาท่ีสามารถเขารับการฝกอบรมไดเฉพาะ

หนาท่ีความรับผิดชอบเทานั้น  สําหรับระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของไมสามารถเขารับการฝกอบรมได  
2. บุคลากรบางคนยังไมพรอมจะเขารับการฝกอบรม  เนื่องจากติดภารกิจและมีความรับผิดชอบทําใหไม

สามารถเขารับการฝกอบรมได 
 
- ขอเสนอแนะ 
1. สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรเขารับการฝกอบรมในหลักสูตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานดวย เชน 

พรบ.การจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ  การตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับงานจาง การควบคุมภายในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

2. บุคลากรท่ีเขารับการฝกอบรมแลว  ควรนําความรูท่ีไดรับมาถายทอดใหบุคลากรอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวของ  
3. ควรมีการแลกเปลี่ยน  เรียนรู  ระหวางสวนราชการ 


