
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ ์
เรื่อง  การปรับปรุงแผนอัตราก าลัง ๓ ปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ 

(รอบปีงบประมาณ 2561-2563) ครั้งที่ 1 
................................. 

 

ด้วย คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์ (ก.อบต.จังหวัดบุรีรัมย์) ได้มีมติเห็นชอบ
ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (รอบปีงบประมาณ 2561-2563) ครั้งที่ 1 ในการประชุม ครั้งที่ 5/๒๕62      
เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2562  ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศ ก.อบต. จังหวัดบุรีรัมย์ เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกีย่วกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2545 

  เพ่ือให้การใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี (2561-2563)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์             
มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ อาศัยอ านาจตามความ       
ในประกาศ ก.อบต.จังหวัดบุรีรัมย์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล  พ.ศ. ๒๕๔๕ ลงวันที่  ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๔ ข้อ ๑๘ ข้อ ๒๑ และข้อ ๒๓ และมติคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์  ครั้งที่  5/๒๕62  เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2562 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาโพธิ์ ปรับปรุง ครั้งที่ 1 รอบปีงบประมาณ  2561–2563 ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
     

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
   

     ประกาศ ณ วันที่  10 มิถุนายน  พ.ศ.๒๕62 
 
 
                               (ลงชื่อ)............................................. 
                                                                                         (นางวิไล  ลิมไธสง) 
                                                                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ 



 
กรอบอัตราก าลัง ๓ ปี รอบประจ าปีงบประมาณ ๒๕61-๒๕63 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1/2562) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ล า 
ดับ  
ที่ 

ส่วนราชการ 
 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา  

๓ ปี ข้างหน้า 

เพิ่ม / ลด 
 

หมายเหตุ 

๒๕61 ๒๕62 ๒๕63 ๒๕61 ๒๕62 ๒๕63  
1 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

2 
 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัตน้) 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

 
3 
 

ส านักปลัด อบต (01) 
  หัวหน้าส านักปลัด อบต 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
 
 

4 นักจัดการงานทั่วไป  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

5 นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

6 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

7 นิติกร  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

8 นักวิชาการเกษตร  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

9 นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(ปก./ชก.) 

1 1 1 1 - - -  
 

10 เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 3 3 3 3 - - -  

11 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(ปง./ชง.) 

1 
 

1 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-1 
 

- 
 

ยุบเลิก 

 
12 

 

กองคลัง (02) 
ผู้อ านวยการกองคลัง  
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน้) 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 

13 นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

14 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  
15 นักวิชาการพัสดุ(ปก./ชก.) - - 1 1 - +1 - ก าหนดเพิ่ม 

16 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  
17 เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

 
18 

กองช่าง (05) 
      ผู้อ านวยการกองชา่ง  

(นักบริหารงานชา่ง ระดบั ต้น) 

 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 
- 

 
- 

 
- 

 

19 เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

20 นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -  

21 นายช่างไฟฟา้  (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  



 
 

ล า 
ดับที ่

ส่วนราชการ 
 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา  

๓ ปี ข้างหน้า 

เพิ่ม / ลด 
 

หมายเหตุ 

๒๕61 ๒๕62 ๒๕63 ๒๕61 ๒๕62 ๒๕63  
 

22 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 08) 
ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัต้น) 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 
 

23 นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

 
24 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาโพธิ์ 
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
-รอรับจัดสรร
อัตราจาก สถ. 

25 ครู  1 1 1 1 - - - งบอุดหนุน 

26 ครูผู้ดูแลเด็ก  1 1 1 1 - - - -รอรับจัดสรร
อัตราจาก สถ. 

 
27 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
งบ อปท. 

28 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก - - 1 1 - +1 - ก าหนดเพิ่ม 

29 ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - - งบอุดหนุน+
งบอปท. 

 
30 

กองสวัสดิการสังคม (๑๑) 
 ผู้อ านวยการกองสวสัดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม ระดับต้น) 

 
1 

 
1 

 
1 
 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 

31 นักพัฒนาชุมชน  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

รวมทั้งสิ้น 32 32 33 33 - +2/-1 -  
 

 


